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Prefeitura abre inscricoes para
teste seletivo de estagiarios

SANTAMARIANA

A Prfeiiurn de Santa Masiana
publicon. mo dlrimodia 24, edin de
mhertura de inscrigbes parn fesfe
aeletivo destinacdo
a0 desenvolvimenio de estigios.
Il pcorloy oo o eghtnl o™ (RD 2014,
i |'-u|.'1|i|.'1:- alve #ie estudanies
regularmente matriculadoes em
insAiugtes die ensmo devidamenie
regulamentadas junioao Ministério
da Educacio- MEC, cursando
ensmn madio, curso WEenics ou
curse superior, objetivando a

sl de estigo cumicular ndo
ohrigatirio, nas dependéncias do
Secrataria Municipal de Sadde,

Educagio ¢ Lazer, Assisténcin
(bras.

Sooal, Viaglie e
Flanejamenio ¢ Administmgio Gerl
do Municipio,

s IMSCTOes Qe CONMSSErIT

seguidisfeira, din 28, sepuem alé o
¢ devem ser

prdsime dia 09,
ehetdas unacaments no Prefestum
di Munscipen, Bo hiekrior dlas OEL
is 1k,
condidatos  poderio
download do formuliro
inscrigio disponivel no porial da
Prefemura :‘..I|||1|-:_'i'|1-i||

{www santamariana, pe.goy b ou
retiri-lo no local dis msempies, Mo
NECERFNTI

ate da inscrigdo &
apresentaciio da foocdpia do CIPF,

¢ das 130} 4s [6h30 Os
fazer o
[ 1

KL comprovante de mesidineia,
formulimno de imsergio devidomenie
preenchedo ¢ Abestado de Mutrsenla
atualizsdo da entidade insiniuico de
ensine o gual o candidato esti
cursando,

) prefeito Jorge Rodrigues
MNunes considera o gstagio
Imporianis (erramenta que
ProporciEnnn an alurk um primeens
comtabe com o prodissho, além de
auxiliar no desenvalvimenio do
trahalho do Mumbcipio. " MNds vamos
[aer o Eeste seletiva parn os
ealagiirios e todos  serdo
supervisionmdes, ou seja, todo a
eontmbsgio de eslagino wem gque
ner L"'l.IIJI.'I-i'III\.'I'I[L" J!EIJL.'ITI que il

Servidores recebem ajuste

idminiseragdo pablicas megeciogie pore reafirste seleriel
SANTA MARIANA

Servidores mumscexas de Sant
Slariana receheram ajusic salarial
dle 6%, um gainho real de (L55% no
folho e pagamenio, A Lei de o
10200 | 4 que concede o Indice de
re |',||'|~.||;.'||,| salanal nos sery |-;|nr.;-
foi pablicada ne dltinw dia 2
retroagindo seus efeites a partir I.|L
BH di akbenl de 20004

A data base para reposicio

salarial & janciro de cada ano,
porém, no ans de 201 3, o ishice de
reposichi satarial foi concedido em
novembro, ¢ em 2014 no més de
abril. Segundo o da
executive, Jorge Rodrigees Numnes,
o atraso s deu em razio das
condighes  lnanceiras  do
Munigipio, *Mo anoanlerior, inicio
do nosso trabalho, o Municipio
estava eom o indice de pessoal em
G, quando o permitide & de
S1.3%, Emidn, nds firmames am
eompromisss com o Sindicato dos
Servidores Pablicos do Municipio
gue, o horn que nos
cheghssemos a 48% de indice de
pessoal, nds efetuarinmos o njusie
anunl, ¢ conseguimas leer o
pagamento em novembro de 200 3,
para este ane, 0 nosEl

..|I|.||.

de

programagie e para abnl ou
maie”, relatou

Abem do reajuste de § 45% os
servidores receberam um aumenia
rezal dhe 0,55% no salamo, ioinlondo
‘M pri s dios

urm anrmenlo de 6%, ©
SISMAR ¢ dos servidores foi
concedigho um mglsce real dedl55%
Parece FOMCH,  inas

supriar”, contabiliza Munes

Para a |1-r\-..'1.u|-,::||h.' iy sarwdicala

dos Servidores Piblicos de Sama

Stumana, Edna Carvalho, o reajusie

salamal dog servidores ¢ wmin

conquisie. “Para nds & impspaiante

& implantagho do repasse sakanal,

ESEML COnan O aumctile real, lon o

alendiments do executivo a wna
dis namans revindicagdes, @ wmna

conguista, mas ainds gostannne

da revisio da tabeln salarial™,
i
Comn relacdo & revisSo dn abela

do salirio base, o pdmimistregio
mmicipal afirma uie a mieclula se
TOMmia mais I.'l.'lr'|'||"|l.‘1.:1. LRIV WEE (uE

¢ Municipio ainda ndo tem
condigies de feer a atualizagio de
aeondo com o que pede o SISMAR,

Sl ver que vood Jdn um indece
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para o
Sunicipio represanta um valor de
5 32 mal 0 mais mo ano, mis 15
nibe & nada guee o Municipio possa

de¢  reajuste. o tabels &
dutomaticamenie revisis, fnlver
pan o neapuste il pretendido pebo
Sindicado o esleji
i:r-ll1...".|n|'||:.n|l::- I F-.;'rl,'l:llll.liﬂ ledal,
mas psso & mais conplexo, posgue
vouse tem quie dar um reajeste real
Mo masor ao gque nos demos™,
explica Muncs e completa gue, além
da revisio dio salino base, ainda
=

i
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e

agonipanhar [ sl
desenvalvimente. A inporidncis &
alem (o proponcIKnEr o primeins
CIMPregd, wn primeing contaio
desses estudontes que estiio
Farendo vanndos cursos em se
preparar par o firune, 4 imponincia
tnmbém pam o munigipie em fer
JI_I."|I|.'.|I'I 1.'1|.'h.'|.'r||.‘||1 Harui llJI'II;i].“ - |
ajudamdo o desenvolver o servigo
publon”, define

A bemologagio das inscrigdes
acombece no dia 13 de maio, a prova
nh_|x:l1'.':| [0 1] :|r||||.':||:l:| ey ¢hi 25 die
mak na Eseola Municipal Carmela
[hitra e terbo 20 questies ohjetivas,
civididas em 10 guestoes de
cofibiecimento gerais ¢ 013 questies

de mademitica ¢ 0% quesides de
Pertugeés com 4 altemativas @
existindo somente B respasti
COFFela 3 SCr |I|-.'Iri.'i|.|.'i] Em I.'Jljil
questio, Cods assertiva valerd 5
plos, Sero automalicamente
desclassificadios os candidates que
mile alenngarem 5005 das questies
ohpelivas

A divulpsiiio dio pabanito seri
na dia 27 de o @ no do 9 e
junhio serd publicadoe a classificagso
final com convecagdo parn
contrtacio. O edital complatoesti
dlispoialved no site da Prefeitura de
Sania Marinmg
(wow saniamarianapreev.brl
{ Assesaoria de limpinensa)

salarial de 6%

existem gratificapdes que incidem
sabre o valor do piso salorinl
“Conw, por exeimplo, 8 caleporia
dos professores. Lima vez comigida
a tnbelin, nos viomos Ber o rellexo de
aivudtio, quinguénic, gratificagio
por pos-groduacdoe ¢ demans
gratilicagdes previstas no estaiun,
corno i caso dos professores, por
exemplo, lEmos gue mouhr essas
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VENDAS DE ORQUIDEAS

VENDAS DE PLANTAS ORNAMENTAIS
ARTESANATOS (Projeto ACAUEM)
COMIDA TIPICA JAPONESA

gratificagies sobae o valor do piso,
o duee vl ebesar @ um vilor maile
alio gue nlboe el na realidade do
Municipeo™, esclonece

Lls cargos comissiomnadlos niao
seran contemplados com o ajiesic
salarial, somente o8 servidores
publicos emy regime cebetisla ou
estniutirio. {(Assessoria  de
Imiprensal
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